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Outplacement - Newplacement

Inverses Headhunting:
Karriere erfolgreich, positiv &
zielgerichtet gestalten!

lhre Vorteile mit IRC Outplacement - Newplacement

/A //2 /13 I/ 4
Personliche Uber 20 Jahre Erfahrungim Hervorragendes Netzwerk Zugang zum verdeckten
Beratung Coaching & der Personalberatung zu Unternehmen Arbeitsmarkt




Uber 20 Jahre Erfahrung
in erfolgreichen Newplacement Projekten

Als Fach-/Fiihrungskraft stehen Sie vor einzigartigen Herausforderungen und
Méglichkeiten, wenn es um lhre Karriere geht.

Egal, ob Sie aktiv nach neuen Herausforderungen suchen oder sich aufgrund von
Verdnderungen in lhrer aktuellen Position neu orientieren missen, unser inverses
Headhunting bietet lhnen einen maligeschneiderten und effizienten Weg, um lhre néchste
Position zu sichern.

7. Proaktive Karrieregestaltung und Coaching

Im Gegensatz zum traditionellen Bewerbungsprozess ermdglicht lhnen inverses
Headhunting, proaktiv lhre Karriere zu gestalten. Unser Coaching-Ansatz unterstiitzt Sie
dabei, lhre Qualitdten weiterzuentwickeln und Ihre persdnlichen und beruflichen

Ziele klar zu definieren. Dies stérkt Ihre Positionierung im Bewerbungsprozess und erhsht
lhre Erfolgschancen.

2 Zugang zum verdeckten Arbeitsmarkt

Viele der besten Positionen werden nie &ffentlich ausgeschrieben. Mit unserem
spezialisierten Ansatz geben wir lhnen Zugang zu diesem verdeckten Arbeitsmarkt. Wir
nutzen unser umfangreiches Netzwerk und unsere tiefgreifenden Branchenkenntnisse, um
Sie mit exklusiven und sonst unzugénglichen Karrierechancen zu verbinden.

3. Zeitersparnis, Effizienz und Coaching

Die Jobsuche kann zeitaufwendig und frustrierend sein, besonders auf Fiihrungsebene.
Mit unserem Ansatz sparen Sie wertvolle Zeit und Energie. Wir iibernehmen die Recherche
und Vorselektion, wéahrend unser Coaching-Angebot Sie in der Entwicklung lhrer
Karrierestrategie und Selbstprésentation unterstiitzt.

4 Diskretion, Vertraulichkeit und Coaching

Wir verstehen die Bedeutung von Diskretion und Vertraulichkeit in Ihrer Position. Unser
Prozess gewéhrleistet, dass Ihre Jobsuche und lhre Daten mit héchster Vertraulichkeit
behandelt werden. Gleichzeitig bietet unser Coaching einen sicheren Raum, um lhre
Bedenken und Pléne zu besprechen.

5 . Personliche Beratung, Unterstiitzung und Coaching

Unser Service geht iiber das blo3e Matchmaking hinaus. Wir bieten persdnliche Beratung,
Unterstiitzung und Coaching wéhrend des gesamten Prozesses, um sicherzustellen, dass
Sie in jeder Phase bestméglich positioniert sind.
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Paketbeispiele
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Professional

Coaching: Kernkompetenzen, Zielklarheit, Priorisierung
von Zielpositionen & der Zielunternehmen, Interviewtraining
Inverses Headhunting: Identifikation der Entscheider,
Kontaktaufnahme zu den Entscheidern, Direct Placement

Abschluss: Vorstellungsgespréche, Vertragsgestaltung,
Onboarding

Coaching: Kernkompetenzen, Zielklarheit, Priorisierung
von Zielpositionen & der Zielunternehmen, Interviewtraining
Inverses Headhunting: Identifikation der Entscheider,
Kontaktaufnahme zu den Entscheidern, Direct Placement
Abschluss: Vorstellungsgespréche, Vertragsgestaltung,
Onboarding

Coaching: Kernkompetenzen, Zielklarheit, Priorisierung
von Zielpositionen & der Zielunternehmen, Interview-
training, Verhandlungstraining

Inverses Headhunting: Identifikation der Entscheider,
Kontaktaufnahme zu den Entscheidern, Direct Placement
Abschluss: Vorstellungsgespréche, Vertragsgestaltung,
Onboarding

Coaching: Kernkompetenzen, Zielklarheit, Priorisierung
von Zielpositionen & der Zielunternehmen, Interview-
training, Verhandlungstraining

Inverses Headhunting: Identifikation der Entscheider,
Kontaktaufnahme zu den Entscheidern, Direct Placement
Abschluss: Vorstellungsgespréche, Vertragsgestaltung,
Onboarding

8 Coachingeinheiten
Identifizierung und Ansprache
von bis zu 3 Zielunternehmen

12 Coachingeinheiten
Identifizierung und Ansprache
von bis zu 4 Zielunternehmen

20 Coachingeinheiten
Identifizierung und Ansprache
von bis zu 8 Zielunternehmen

30 Coachingeinheiten
Identifizierung und Ansprache
von bis zu 10 Zielunternehmen

* jeweils in €,- zzgl. MwSt. Die Kosten mindern in voller Hdhe lhr zu versteuerndes Einkommen.

Preis*

12.500 €

16.500 €

Sie mdchten mehr iiber unsere Angebote erfahren? Nehmen Sie
Kontakt mit uns auf. Wir nehmen uns gerne Zeit fiir ein Gesprich
mit lhnen.

R 089 - 99018490

Mehr Informationen unter: www.irc-outplacement.de
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